
AVIS D’APPEL A CANDIDATURE
POSTE : CHEF DE LA DIVISION DES ETUDES URBAINE
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AGENCE URBAINE DE MARRAKECH

1- PROFIL DU POSTE ET EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Etre classé au moins à l’échelle 20 ;
Etre titulaire d’un diplôme d’Architecte, ou diplôme équivalent en relation avec les missions
assignées au poste à pourvoir donnant l’accès au moins au grade de cadre à l’agence urbaine ;
Avoir une expérience professionnelle en tant que titulaire d’au moins 4 ans au sein des
Agences Urbaines ou au Ministère de l’Aménagement du Territoire National, de l’Urbanisme,
de l’Habitat et de la Politique de la Ville;
Avoir une expérience professionnelle dans le poste de chef de service d’au moins 2 ans ;

Ou
Etre classé au moins à l’échelle 20 et avoir occupé le poste de chef de service au moins 2 ans,
avec une ancienneté de 15 ans au sein des Agences Urbaines ou au Ministère de
l’Aménagement du Territoire National, de l’Urbanisme, de l’Habitat et de la Politique de la
Ville, dont 4 ans au minimum dans le grade de cadre.

NB : Sont exemptes de ces conditions les agents qui exercent à la date de Pappel à candidature les attributions
et les fonctions du Chef de Division.

2- ACTIVITES PRINCIPALES ET MISSIONS

Définir les Etudes Urbaines à réaliser selon les besoins recensés de l’Agence Urbaine ;
Assurer le suivi de réalisation des Etudes Urbaines ;
Exploiter les résultats des Etudes Urbaines réalisées afin d’orienter les travaux de réflexion
pour l’élaboration des plans d’aménagement et permettre des plans d’aménagement et
permettre la prise de décision sur la base d’analyses fiables ;
Suivre la collecte et le recueil des informations utiles à la réalisation d(études, par des
enquêtes de terrain auprès des services extérieurs ;
Actualiser régulièrement les données, les statistiques et les études de type- démographiques et
celles inhérentes au transport et à l’aménagement afin d’être constamment en conformité avec
les attentes des populations ;
Assurer le suivi et la coordination entre les différents membres de son équipe ;
Assurer le suivi et/ou la réalisation des études de grande importance notamment celles se
situant à un niveau stratégique ou liées aux grandes agglomérations urbaines.
Suivre l’établissement des rapports de diagnostic relatifs aux plans d’aménagement ;
Réaliser les études sur les infrastructures relatives aux centres et sites nécessaires à
l’élaboration d’un plan d’aménagement ou d’un projet urbain ;

• Assurer le suivi des études architecturales et des études d’aménagement réalisées ;
Participer aux réunions de coordination dans le cadre des sessions des conseils communaux ;
Créer et participer aux comités de suivi et de mise en œuvre des orientations des projets
urbains ;
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Superviser des programmes de type « ville sans bidonvilles » ;
Approfondir les connaissances socio-économiques de la ville (situation actuelle), de leurs
évolutions, des tendances, des contraintes et des perspectives de développement.

3- COMPETENCES REQUISES

Faculté d’analyse, de synthèse et d’initiative ;
Potentiel de gestion d’équipe et d’encadrement ;
Organisé et méthodique ;
En constante écoute active ;
Avoir l’esprit d’équipe ;
Grande capacité d’observation, d’analyse et de synthèse ;
Rigoureux, objectif et discret ;
Observer le respect de principes éthiques ;
Avoir le sens de la perspective ;
Créatif, dynamique et ouvert ;
Avoir exercé des fonctions similaires exigées par le poste ;
Installer et développer un climat de confiance ;
Maîtrise de l’organisation de l’Agence Urbaine ;
Maîtrise de l’outil informatique.
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